IX.103 New Work Basistraining @

Mit New Work Training die Zukunft gestalten

Seminarziel:

Sie verstehen Potentiale, Chancen und Herausforderungen von New Work und holen wichtige Stakeholder ins Boot,
setzen lhr Veranderungsprojekt zielorientiert auf und steuern die Umsetzung sicher.

Als HR-Verantwortliche(r) erkennen Sie, wie Sie mithilfe von New Work die Mitarbeiterzufriedenheit verbessern und
neue Talente gewinnen kénnen.

Als Real Estate Manager haben Sie nicht nur die Flacheneffizienz im Blick, sondern kennen auch den Einfluss von
Mitarbeiterzufriedenheit auf Motivation und Produktivitat. Als Dienstleister, Hersteller oder Handler beraten Sie ihre
Kunden umfassender und fundierter und haben so einen Wettbewerbsvorteil.

In unseren New Work Trainings vermitteln wir unseren Teilnehmern ein grundlegendes Verstandnis zu Entstehung, zu
aktuellen Trends und Zukunftstendenzen von New Work. Darliber hinaus bieten wir vertiefendes Wissen fir alle, die
bereits Uber die Grundlagen verfligen und ihr Veranderungsprojekt konkret mit umfassendem New Work Wissen
aufsetzen méchten.

Teilnehmerkreis:

Offentliche und private Auftraggebende, Projektmanager:innen, Personalentwickler:innen, HR und interne
Trainer:innen aus dem Bereich Architektur, HR, Unternehmens-IT, Digitalisierung, Bauleitung, Flachenmanagement,
Workplace und Flachen Management

Seminarinhalt:

New Work verstehen New Work schaffen
o Die Evolution von New Work: Entwicklung, o Reifegrade bestimmen: Wo steht lhre
Kontext und Einflisse Organisation auf dem Weg zu New Work?
o New Work 2.0: die Zukunft entdecken o New Work heute und morgen: aktuelle Trends
und Zukunftsvisionen
New Work erleben o Wie sieht unsere New Work Vision aus?

o Neues Arbeiten raumlich umsetzen:
Spannungsfelder verstehen und auflésen
o New Work Zukunftsvisionen

Referentin: Sabrina Muller-Plotnikow, M.A. Seminarort: BAUAKADEMIE Berlin

workingwell academy GmbH AlexanderstraBe 9
. 10178 Berlin

Termine: 05.02.25, 09:00 - 16:30 Uhr Tel.: 030 / 549975-0
15.04.25, 09:00 - 16:30 Uhr Fax: 030 / 549975-19

Dauer: 8 Lehrstunden E-Mail: bildung@bauakademie.de

Gebiihr: 395,00 € netto Ansprech- Frau Antje Boy
470,05 € inkl. 75,05 € USt (19%) partner: Frau Gertrud Ranner
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