VII.221 Arbeitsvertrag, Kiindigungsschutz, Anderungen und Anforderungen des

AGG im Bereich des Arbeitsrechts

©

Seminarziel:

Mit Personalentscheidungen betraute Fiihrungskrafte, Geschaftsfihrer und Personalleiter werden im Bereich der
Personalplanung sowie Personalfiihrung, insbesondere auch aufgrund des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes
(AGG), zunehmend mit einem breiten Spektrum von Fragestellungen und Konflikten konfrontiert. Ziel des Seminars ist
es, sachkundige Rechtskenntnisse im Bereich des Arbeitsrechts zu vermitteln, sowie Handlungsempfehlungen bei
Einstellungen und Kiindigungen zu geben, um langwierige gerichtliche Auseinandersetzungen durch eine optimale

Personalplanung und -fiihrung weitestgehend zu vermeiden.

Teilnehmerkreis:

FlOhrungs- und Fachkrafte, Geschaftsfihrer, Personalleiter, Unternehmer

Seminarinhalt:

Entstehung und Inhalt von Arbeitsvertradgen

o Mindestinhalt
o Beschéftigungs- und Abschlussverbote
o Formulararbeitsvertrage

Befristung von Arbeitsverhéltnissen/ Probezeit
Wettbewerbsverbote

Anwendbarkeit des Kiindigungsschutzgesetzes
Kindigungsgriinde

Mitwirkung des Betriebsrates

Fallbeispiele flir wirksame Kiindigungen aus der
Rechtsprechung

Checkliste Darlegungs- und Beweislast
Erfordernis und Anforderungen an Abmahnungen
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

o Inhalt und Ziele des Gesetzes
o Organisationspflichten des Arbeitgebers
o Rechte der Beschéftigten

Referentin: Ute Schmalenbach
Justiziarin

Termine: 18.05.26, 09:00 - 16:30 Uhr
16.11.26, 09:00 - 16:30 Uhr

Dauer: 8 Lehrstunden

Gebluhr: 445,00 € netto

529,55 € inkl. 84,55 € USt (19%)

BAUAKADEMIE Berlin
AlexanderstralBe 9

10178 Berlin

Tel.: 030/ 549975-0

Fax: 030 / 549975-19

E-Mail: bildung@bauakademie.de

Seminarort:

Ansprech-
partner:

Frau Antje Boy
Frau Gertrud Ranner
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